STIGHTING MY STORY

Building Together

Jaarverslag
2023

Groei, Samenwerking en Impact
ba

v

06-876 518 06
info@stichtingmystory.nl Middachtenlaan 21

www.stichtingmystory.nl 1333XS Almere



Inleiding jaarverslag 2023

Het jaar 2023 was voor Stichting My Story een periode van groei,

verdieping en betekenisvolle samenwerking. Met hart voor de stad

Almere en haar inwoners hebben wij ons sterk gemaakt voor het
creéren van gelijke kansen voor jongeren en gezinnen. In een
samenleving waarin niet iedereen automatisch dezelfde start
krijgt, blijven wij geloven in de kracht van ondersteuning,
vertrouwen en verhalen die verbinden.

Door middel van intensieve begeleiding, laagdrempelige projecten

en inspirerende ontmoetingen hebben wij jongeren geholpen hun
sociale vaardigheden te versterken, hun zelfbeeld te verbeteren
en actief(er) deel te nemen aan de samenleving. Ook ouders en
verzorgers vonden via onze programma’s steun, erkenning en
nieuwe perspectieven.

Samen met scholen, maatschappelijke organisaties en lokale
partners hebben we in 2023 nieuwe samenwerkingen opgezet en
bestaande verbindingen versterkt. Deze gezamenlijke inzet heeft
geleid tot projecten met echte impact - zichtbaar, voelbaar en
duurzaam.

We zijn trots op wat er bereikt is, maar weten ook dat ons werk
nog lang niet klaar is. De uitdagingen in Almere zijn groot, maar
de veerkracht van de mensen met wie we werken is nog groter.

In dit jaarverslag nemen we u graag mee langs de activiteiten,
verhalen en resultaten van het afgelopen jaar. We kijken terug
met dankbaarheid en vooruit met ambitie. Want zolang er
jongeren en gezinnen zijn die gehoord willen worden, blijft
Stichting My Story er om ruimte te geven aan hun verhaal.
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MISSIE EN VISIE
VAN STICHTING
MY STORY

MISSIE

Stichting My Story zet zich in voor gelijke
kansen voor jongeren en gezinnen in
Almere. Door middel van steun, begeleiding
en educatie helpen wij hen hun potentieel
te ontdekken, zich te ontwikkelen en actief
deel te nemen aan de samenleving.

VISIE

Stichting My Story streeft naar een
samenleving waarin jongeren en gezinnen in
Almere gelijke kansen hebben om hun
volledige potentieel te bereiken. Wij geloven
dat door middel van samenwerking, steun en

educatie, iedereen in staat is om zijn of haar
toekomst te bepalen en een waardevolle
bijdrage te leveren aan de maatschappij.
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BEHAALDE RESULTATEN

In 2023 heeft St. My Story aanzienlijke vooruitgang
geboekt in het bereiken van haar doelstellingen. We
hebben niet alleen het aantal jongeren dat we
ondersteunen zien groeien, maar ook de impact van
onze programma's en projecten versterkt. Hieronder

volgen de belangrijkste behaalde resultaten:

Samen bouwen aan zelfvertrouwen, verbinding en kansen

In 2023 heeft Stichting My Story met trots tastbare resultaten
geboekt in het ondersteunen van jongeren en gezinnen in
Almere. Door middel van diverse trajecten, groepssessies en
maatwerkbegeleiding hebben we een positieve impact gehad
op het dagelijks leven van velen.

We begeleidden meer dan 90 jongeren in het versterken van
hun sociale vaardigheden, het vergroten van zelfvertrouwen
en het ontdekken van hun eigen stem. Via creatieve
werkvormen zoals storytelling, theater en beeldende kunst
konden zij hun ervaringen op een veilige manier uiten en
verwerken.

Daarnaast namen ruim 40 gezinnen deel aan onze ouder-
kindprogramma'’s, waarin de focus lag op communicatie,
verbinding en wederzijds begrip. Ouders gaven aan zich beter
gehoord en gesteund te voelen, en jongeren vertelden meer
vertrouwen te hebben in hun thuissituatie.

Samenwerkingen met lokale scholen, wijkteams en
jongerenwerkers hebben geleid tot nieuwe outreach-
projecten in kwetsbare buurten, waar we jongeren bereikten
die anders mogelijk buiten beeld zouden blijven.
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BEREIKTE DOELEN

Een greep uit de resultaten:

van de jongeren gaf aan beter met emoties en conflicten
om te kunnen gaan.

voelde zich na deelname sterker verbonden met hun
omgeving.

van de ouders ervaarde een verbeterde communicatie met
hun kind(eren).

Deze cijfers onderstrepen wat we dagelijks in de praktijk zien:
als je jongeren en gezinnen écht ziet, horen en begeleidt,
ontstaat er ruimte voor groei. Dat is waar Stichting My Story voor
staat, en waar we ons ook in de toekomst met hart en ziel voor
blijven inzetten.



PROJECTEN &

ACTIVITEI

JANUARI

Start van het Jaar - Evaluatie en Doelstellingen.

De start van 2023 was een maand van reflectie,
heroriéntatie en nieuwe energie. Bij Stichting
My Story zetten we de toon voor het jaar door
het afgelopen jaar grondig te evalueren. Wat
waren onze successen, maar ook de
uitdagingen? Wat hebben we geleerd, en hoe
kunnen we ons blijven verbeteren? Deze
momenten van zelfreflectie gaven ons niet
alleen inzicht in waar we stonden, maar ook in
welke richting we ons wilden bewegen.

Het team voerde een ‘grote schoonmaak’ uit,
zowel letterlijk als figuurlijk, waarbij we de
werkprocessen, de communicatie en onze
werkomgeving onder de loep namen. Deze
frisse start gaf ons de ruimte om de organisatie
opnieuw in te richten, zowel in ons dagelijks
werk als in de manier waarop we ons als team
met elkaar verbinden.

In teamoverleg bespraken we de nieuwe
doelen en ambities voor het jaar, waarbij de
focus lag op het uitbreiden van ons
dienstenaanbod en het verbeteren van onze
bereikbaarheid voor jongeren en gezinnen in
Almere.

We besloten ons nog meer te richten op het bieden
van maatwerkbegeleiding, waarbij we onze
cliéntgerichte aanpak verder zouden optimaliseren.
Dit betekende dat we zowel onze bestaande
diensten zouden versterken als nieuwe initiatieven
zouden ontwikkelen, waaronder projecten voor
jongeren die op zoek zijn naar werk of onderwijs.
De reflectie leidde tot een duidelijke heroriéntatie
van onze missie en visie voor 2023.

Stichting My Story wil niet alleen een steunpilaar
zijn voor jongeren in Almere, maar ook een
krachtig netwerk waar zij zich gehoord voelen en
mogelijkheden ontdekken om hun toekomst actief
vorm te geven. Januari was dus niet alleen een
maand van plannen, maar ook van motiveren,
verbinden en het leggen van de fundamenten voor
wat nog komen zou. We gingen het nieuwe jaar in
met frisse energie en een hernieuwde focus op
onze doelen.
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FEBRUARI &

Nieuwe cliénten en hulpvragen

In februari verwelkomden we 14 nieuwe cliénten,
variérend in leeftijd en met diverse hulpvragen. De
hulpvragen varieerden van sociaal-emotionele
begeleiding en zelfwaardering tot praktische
ondersteuning op het gebied van werk en opleiding.
Daarnaast hebben we jongeren en gezinnen geholpen die
in armoede verkeren, door hen te ondersteunen met
aanvragen voor kleding, woninginrichting en fietsen. Deze
hulp werd geboden in samenwerking met Kinderhulp,
zodat zij de nodige middelen kregen om hun situatie te
verbeteren en richting te vinden voor hun persoonlijke
uitdagingen.

Het team zette zich in om maatwerkbegeleiding te bieden,
waarbij de nadruk lag op het verbeteren van hun sociale
vaardigheden en het versterken van hun zelfvertrouwen.
Deze maand was tevens een belangrijk moment om onze
interne processen te evalueren en verder te
professionaliseren.

MAART

l O
In maart hebben onze maandelijkse Jonge Moeders —B4 7 =
Meeting voortgezet, waarin jonge ouders elkaar !
ontmoetten, ervaringen deelden en ondersteund

"2
-

werden in hun dagelijkse uitdagingen. De
bijeenkomsten boden niet alleen praktische tips,
maar ook emotionele steun in een veilige en

informele omgeving. Daarnaast organiseerden we het Jongerenoverleg,

een maandelijks overleg met jongeren waarin we
hen de ruimte gaven om hun ideeén, zorgen en
wensen te uiten over onderwerpen die hen
aangaan. Dit overleg stimuleerde de jongeren om
actief deel te nemen aan hun eigen ontwikkeling
en werd een waardevol platform voor feedback en
suggesties.
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Samenwerking met OCO Almere
-

g

APRIL

START VAN EEN STRATEGISCHE SAMENWERKING
MET OCO ALMERE ,
Het partnerschap met OCO Almere bracht niet

April stond in het teken van een belangrijke mijlpaal voor Stichting  alleen nieuwe kansen, maar versterkte ook onze
My Story: de officiéle start van onze samenwerking met OCO missie om jongeren te begeleiden op weg naar

Almere (Onafhankelijke Cliént Ondersteuner). /(if)rr]ilb\?vt:rrde égglr(%rggtéen maand waarin

. , .. . verbinding en samenwerking centraal stonden,
Tijdens een feestelijke bijeenkomst tekenden Marion Bestenbreur,  met concrete stappen richting een Almere

directrice van OCO Almere, en Angelo Maduro, directeur van waarin iedere jongere de kans krijgt om te
Stichting My Story, het convenant dat onze samenwerking groeien en succesvol deel te nemen aan de
bekrachtigde. Deze strategische alliantie markeerde een nieuwe samenleving.

fase in ons streven om de inwoners van Almere, en in het bijzonder

jongeren, op een bredere en effectievere manier te ondersteunen.

De samenwerking met OCO Almere opende deuren naar nieuwe

mogelijkheden. Dankzij dit partnerschap konden we onze

reikwijdte vergroten en inspelen op een breder scala aan

hulpvragen, variérend van persoonlijke begeleiding tot

maatschappelijke ondersteuning. Samen streefden we naar het

verbeteren van de maatschappelijke participatie van jongeren en , -

gezinnen in Almere. A \RAGEN?

036 200 21 58

info@ocoalmere.nl
www.ocoalmere.nl
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Keti Koti —_—

Samen met ons team en stagiaires zijn we actief
de straat opgegaan om bewustwording en
educatie te delen over Keti Koti. Dit bijzondere
initiatief sloot naadloos aan bij onze missie om
jongeren en gezinnen gelijke kansen te bieden en

te ondersteunen in hun persoonlijke ontwikkeling.

Door gesprekken aan te gaan en kennis te delen,
hebben we bijgedragen aan het vergroten van
bewustzijn over de geschiedenis en betekenis van
vrijheid en gelijkheid.

MEI: JVA ON &
THE STREET

JVA- JONGEREN VAN ALLY

JVA (Jongeren van Ally) is er speciaal voor jongeren
van 13 tot en met 17 jaar. Het initiatief richt zich op
het organiseren van projecten die gericht zijn op
educatie, preventie en bewustwording. Door deze
activiteiten bieden we jongeren de kans om te
leren, zich te ontwikkelen en bewust om te gaan
met de uitdagingen in hun omgeving.

Keti Koti, wat "de ketenen zijn gebroken"
betekent, herdenkt de afschaffing van de
slavernij in Suriname en de voormalige
Nederlandse Antillen. Het thema sluit aan
bij onze visie van een inclusieve
samenleving, waarin bewustwording en
educatie jongeren en gezinnen helpen om
sterker en bewuster in het leven te staan.




PROJECT URBAN SKILLZ

Impact in 2023

In samenwerking met SDTalent hebben we met
trots het project Urban Skillz gelanceerd, een
initiatief gericht op het ontdekken en
ontwikkelen van creatief talent onder jongeren
in Almere. Dit achtweekse programma bood tien
jongeren de kans om hun passie voor muziek te
verkennen en hun vaardigheden naar een hoger
niveau te tillen.

Tijdens het traject kregen de deelnemers
professionele begeleiding van ervaren coaches
en producers. Ze volgden workshops over
songwriting, beatproductie en vocal coaching,
verzorgd door partners als Rising Above Vocal
Coaching en Bart Records Labels. Daarnaast
leerden ze essentiéle vaardigheden voor een
carriére in de muziek, zoals presentatie en
samenwerken in de creatieve sector.

Een hoogtepunt van het project was de kans voor
de jongeren om hun eigen liedjes te schrijven en
op te nemen. De beats werden professioneel
geproduceerd, wat resulteerde in unieke en
persoonlijke muziekstukken. De afsluiting van het
project was spectaculair: de deelnemers traden op
tijdens het Lumaire Festival en in YoungDome,
waar ze hun werk presenteerden aan een
enthousiast publiek.

Dit alles was mogelijk dankzij de steun van het
Cultuurfonds Almere.

Urban Skillz heeft niet alleen het artistieke
potentieel van deze jongeren naar voren gebracht,
maar ook hun zelfvertrouwen en vaardigheden
vergroot. Het project laat zien hoe creativiteit en
educatie samen een krachtige impact kunnen
hebben.

Wij kijken ernaar uit om dit succes in de toekomst
voort te zetten en nog meer jongeren de kans te
bieden om hun dromen waar te maken
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"Tijdens mijn stage bij Stichting My Story

Na een welverdiende zomerpauze in augustus, S (S (0 Ll el Bl e Wers el Ye
opende Stichting My Story in september haar maken. [k werkte mee aan verschillende
deuren met frisse energie en een nieuwe groep projecten en het begeleiden van gezinnen en
stagiairs. Deze talentvolle studenten, afkomstig van jongeren.

diverse opleidingen en niveaus, zijn een

waardevolle toevoeging aan ons team. Wat mij het meest inspireerde, was de

persoonlijke aanpak van de stichting. Geen
enkele cliént is hetzelfde, en ik heb geleerd
hoe belangrijk het is om maatwerk te bieden.
Daarnaast heeft het team mij enorm gesteund
in mijn ontwikkeling. Mijn stagebegeleider gaf
mij de vrijheid om initiatieven te nemen,

Wij hechten veel waarde aan het opleiden van
jonge professionals en bieden hen de kans om
het werkveld te verkennen. Door praktijkervaring
op te doen in een ondersteunende en leerzame

omgeving, leren zij niet alleen de kneepjes van maar stond altijd klaar met advies en
het vak, maar dragen zij ook bij aan onze missie feedback. Hierdoor voelde ik me gehoord en
om jongeren en gezinnen in Almere te gewaardeerd"'.
ondersteunen.

Kimberly

Met hun inzet en frisse perspectieven hebben de
stagiairs direct een positieve impact gemaakt
binnen onze organisatie. Samen kijken we uit
naar een inspirerend en leerzaam werkjaar!
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OKTOBER

VERBINDING DOOR VOETBAL

VOETBALTOERNOOI AZC &
JONGEREN VAN ALLY(JVA)

In oktober organiseerden we met trots een groots
voetbaltoernooi waarbij jongeren uit twee AZC-centra samen
speelden met jongeren uit de bredere Almeerse gemeenschap.
Het doel van dit toernooi was helder: jongeren uit verschillende
culturele achtergronden met elkaar in contact brengen en hen
via sport met elkaar verbinden.

Het evenement vond plaats op het prachtige terrein van
voetbalclub AS’80, een geweldige kans die ons in staat stelde
om gebruik te maken van hun professionele faciliteiten. Dit bood
een inspirerende en motiverende omgeving voor alle
deelnemers en maakte het toernooi extra speciaal.

Teams van beide AZC's en Almeerse jongeren speelden met
enthousiasme en sportiviteit tegen elkaar. Uiteindelijk ging
Engelse Mijl, een van de AZC-teams, met de felbegeerde beker
naar huis. Maar het belangrijkste resultaat was niet de
overwinning, maar de verbinding die werd gecreéerd.

Door samen te sporten, leerden de jongeren elkaar beter kennen
en groeide het wederzijdse begrip. Dit toernooi droeg bij aan het
versterken van sociale banden, het bevorderen van inclusie en
het doorbreken van barriéres tussen verschillende
gemeenschappen in Almere.

Wij zijn dankbaar voor de samenwerking met AS’80 en trots op
alle jongeren die hebben deelgenomen. Dit evenement was niet
alleen een sportieve uitdaging, maar vooral een stap richting
een meer verbonden en inclusieve gemeenschap.




SAMENWERKEN AAN JEUGDBELEID EN HUISVESTING

GESPREK OVER JEUGDWETSYTEEM MET
DE WETHOUDER

Een van de hoogtepunten in november was de
Pizza-sessie, een bijzondere bijeenkomst waarbij
jongeren, hulpverleners en ambtenaren
samenkwamen om openhartig te praten over
jeugdzorg. In een informele setting, met pizza's op
tafel, ontstond een laagdrempelige ruimte waarin
ervaringen, ideeén en zorgen werden gedeeld.

Tijdens de sessie spraken jongeren over hun
persoonlijke ervaringen binnen het
jeugdzorgsysteem. Ze benoemden wat goed werkt,
zoals persoonlijke aandacht en betrokken
hulpverleners, maar brachten ook uitdagingen
naar voren, zoals lange wachttijden, complexe
procedures en het gebrek aan maatwerk.
Daarnaast werd de situatie besproken waarin
jongeren zich vaak niet gehoord voelen in de
instellingen waar ze verblijven. Jongeren gaven
aan dat ze zich onvoldoende ondersteund voelden
in deze instellingen, waar zij zich niet altijd
gehoord of serieus genomen voelden in hun
behoeften en wensen.

Dit was een belangrijk punt van zorg, waar zowel
de jongeren als de hulpverleners zich bewust van
waren.

Deze sessie leidde tot een vervolg, waarbij jongeren met
wethouder Roelie Bosch in gesprek gingen over de problemen
die ze ervaren rondom huisvesting. Veel jongeren in Almere
hebben te maken met onzekerheid over hun woonsituatie, wat
een negatieve invloed heeft op hun welzijn en
toekomstperspectief. Monia van Jouw Toekomst Coaching nam
hierin het voortouw door jongeren actief uit te nodigen om mee
te denken over mogelijke oplossingen voor de
huisvestingsproblematiek.

Tijdens dit gesprek konden de jongeren hun persoonlijke
ervaringen delen en tegelijkertijd ideeén aandragen voor
beleidsveranderingen. Ze spraken onder andere over het tekort
aan betaalbare woningen voor jongeren en de noodzaak voor
meer steun voor jongeren in kwetsbare situaties. Door deze
gesprekken ontstond er een waardevolle input voor
beleidsvorming die gericht is op het vergroten van kansen voor
jongeren op stabiele huisvesting.

Wat deze sessies bijzonder maakte, was de actieve
betrokkenheid van de jongeren. In plaats van alleen gehoord te
worden, werden ze uitgenodigd om samen met ambtenaren en
beleidsmakers na te denken over oplossingen voor de
problemen die ze dagelijks ervaren. Dit gaf de jongeren niet
alleen een stem, maar ook het gevoel van eigenaarschap over
de toekomst van hun stad.

Dankzij het initiatief van Monia van Jouw Toekomst Coaching
hebben we de kans gehad om jongeren direct te betrekken bij
het verbeteren van hun eigen toekomst, en bij te dragen aan
veranderingen in het jeugdzorgsysteem en het
huisvestingsbeleid in Almere.
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DECEMBER

Jaarafsluiting

Jaarafsluiting en
Netwerkbijeenkomst

leder jaar sluiten we het jaar af met ons speciale
"Let's Have Dinner” event, een gelegenheid die
centraal staat in onze jaarafsluiting. Tijdens dit
evenement nodigen we al onze cliénten uit om
samen met ons het afgelopen jaar te vieren en
het nieuwe jaar in te luiden. Het is een moment
van verbinding, saamhorigheid en plezier, waarbij
we niet alleen terugkijken op de behaalde
resultaten, maar ook vooruitkijken naar de
toekomst.

Het evenement staat in het teken van een gezellige en informele
bijeenkomst, waar iedereen zich welkom en gewaardeerd voelt.
De gasten werden verwelkomd met multiculturele hapjes, een
weerspiegeling van de diverse achtergrond van de jongeren en
gezinnen die we ondersteunen. Het buffet bood een gevarieerde
keuze van gerechten die de culturele rijkdom van Almere
weerspiegelen, en zorgden voor een gezellige en smaakvolle
ervaring.

In samenwerking met SDTalent werd het evenement
opgeluisterd door optredens van jong talent uit onze eigen
gemeenschap. Jongeren die door onze projecten en begeleiding
hun creatieve talenten hadden ontdekt, kregen de kans om
zichzelf te presenteren aan het publiek. Of het nu ging om
muziek, dans of andere vormen van kunst, het was een prachtige
gelegenheid om het talent van deze jongeren te tonen en hen in
het zonnetje te zetten.

Voor de kinderen was er een speciaal programma met spelletjes
en activiteiten, zodat ook zij een leuke en leerzame tijd hadden.
Van knutselen tot interactieve spelletjes, alles was gericht op
het bevorderen van plezier en samenwerking. Het creéren van
een warme, uitnodigende sfeer voor zowel de jongeren als hun
families was voor ons van groot belang.

Het "Let's Have Dinner" event was dan ook een geslaagde
afsluiting van een jaar vol uitdagingen en successen. Het bood
niet alleen een moment van feest en ontspanning, maar het
versterkte ook de onderlinge band tussen cliénten, medewerkers
en partners. De sfeer was positief en vrolijk, en het was geweldig
om te zien hoe iedereen samenkwam om als gemeenschap het
jaar in goede sfeer af te sluiten. De gedeelde momenten van
plezier en verbondenheid gaven ons de energie en motivatie om
vol vertrouwen en enthousiasme het nieuwe jaar in te gaan.

Samenvattend was het "Let's Have Dinner" event niet alleen een
feestelijke afsluiting van het jaar, maar ook een moment van
samenhorigheid, cultuur en inspiratie, waarmee we ons als
stichting konden blijven inzetten voor de jongeren en gezinnen
in Almere.
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TOEKOMSTPLANNEN

Bij Stichting My Story kijken we met ambitie en enthousiasme vooruit naar de toekomst. Onze missie
blijft helder: het versterken van jongeren door hen in hun eigen kracht te zetten en hen te
ondersteunen in hun persoonlijke ontwikkeling en toekomst. De komende periode richten we ons op

diverse initiatieven en projecten die deze missie verder vormgeven.

Nieuwe Samenwerkingen Aangaan
We streven ernaar om nieuwe samenwerkingen aan te gaan met organisaties, bedrijven en andere
maatschappelijke initiatieven die ons helpen om onze doelstellingen te realiseren. Door krachten te
bundelen kunnen we jongeren nog beter ondersteunen en met hen werken aan een positieve
toekomst. We kijken uit naar partnerschappen die ons in staat stellen om onze impact te vergroten
en nog meer jongeren te bereiken.

Verfilming van het Boek "Ik wil niet terug”

Een belangrijk project in de nabije toekomst is de verfilming van het boek "Ik wil niet terug”. Dit
boek, dat een krachtig verhaal vertelt over de ervaringen van jongeren, groepsdruk en criminaliteit.
Door de verfilming hopen we het verhaal van deze jongeren nog breder onder de aandacht te
brengen en een groter platform te bieden voor hun stem. De film zal als educatief instrument
fungeren, waarbij we het gesprek aangaan over thema’s als veerkracht, zelfontplooiing en

toekomstperspectief.

Jongeren Sterken in Eigen Kracht en Toekomst
Een van de belangrijkste speerpunten voor de komende jaren is het ontwikkelen van projecten en
activiteiten die jongeren versterken in hun eigen kracht en toekomst. Dit doen we door middel van
coaching, trainingen, workshops en evenementen waarin jongeren hun talenten ontdekken,
vaardigheden ontwikkelen en hun zelfvertrouwen vergroten. We geloven dat deze activiteiten
jongeren niet alleen in staat stellen om hun doelen te bereiken, maar ook om verantwoordelijkheid
te nemen voor hun eigen toekomst.

Starten van het JIP (Jongeren Informatie Punt)

Daarnaast zetten we ons in voor de oprichting van het JIP, het Jongeren Informatie Punt. Dit punt zal
fungeren als een laagdrempelige plek waar jongeren terecht kunnen voor informatie en advies over
zaken die hen aangaan, zoals werk, opleiding, gezondheid, wonen en meer. Het JIP zal een
belangrijke rol spelen in het bieden van ondersteuning en het versterken van jongeren in hun eigen
situatie. We hopen op deze manier jongeren te helpen om weloverwogen keuzes te maken en hun

weg naar een succesvolle toekomst te vinden.

Wij kijken er naar uit om samen met onze partners en de jongeren zelf de komende jaren te werken
aan een krachtige en betekenisvolle toekomst.
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DANK WOORD

Namens Stichting My Story willen we iedereen die in 2023 op welke manier dan ook heeft bijgedragen
aan onze missie, van harte bedanken.

Onze dank gaat uit naar de jongeren en gezinnen die hun vertrouwen in ons hebben gesteld en de moed
hadden hun verhaal met ons te delen.Jullie zijn de kern van ons werk en de reden waarom we elke dag
doen wat we doen.

We zijn ook dankbaar voor de vrijwilligers, projectmedewerkers en mentoren die zich met hart en ziel
hebben ingezet. Jullie betrokkenheid, creativiteit en inzet maken het verschil — keer op keer.

Dank aan onze partners, scholen, zorgprofessionals, maatschappelijke organisaties en de gemeente
Almere voor de waardevolle samenwerklng Dankzij jullie kunnen we onze impact vergroten en steeds
meer mensen bereiken.

Tot slot bedanken we onze donateurs, fondsen en sponsoren voor het vertrouwen en de financiéle steun.
Jullie geloof in onze visie maakt het mogelijk om te blijven bouwen aan gelijke kansen voor iedereen in
Almere.

Samen hebben we in 2023 iets moois neergezet. En samen kijken we vol vertrouwen vooruit naar de
stappen die nog komen.

Met oprechte dank,
Team Stichting My Story

THANK YOU




